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ПАСПОРТ программы развития МОУ Дорская СОШ 
«Образование. Здоровье. Безопасность» Наименование программы: «Образование. Здоровье. Безопасность» на 2010-2015 гг.
Разработчики программы: муниципальное образовательное учрежде​ние Дорская средняя общеобразовательная школа.
Цель программы: совершенствование педагогической системы, обес​печивающей доступность, качество и эффективность образования на осно​ве здоровьеформирующей среды и комплексной безопасности обучающих​ся.
Задачи программы:
· обеспечение современного качества образования на основе сохране​ния его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства;

· обеспечение непрерывности и преемственности содержания общего и дополнительного образования как средства становления ценностного отношения к патриотическому и безопасному поведению в социуме;

· совершенствование содержания и технологий образования на основе внедрения модели профильного обучения на старшей ступени с учетом интеграции общего и дополнительного образования;

· внедрение новых образовательных технологий и принципов организа​ции учебного процесса, обеспечивающих эффективную реализацию но​вых моделей и содержания образования на основе использования совре​менных информационных и коммуникационных технологий;

· создание условий для формирования, укрепления и сохранения психо​физического здоровья обучающихся за счет использования инновацион​ных технологий физического воспитания обучающихся и здоровьеформи-рующих технологий;

· обеспечение в единстве комплекса программных мероприятий по бе​зопасному функционированию образовательного учреждения и проведе​нию опытно-экспериментальной работы по формированию культуры безо​пасности жизнедеятельности;

-
повышение эффективности и совершенствование системы управле​
ния образовательным учреждением в соответствии с приоритетами разви​
тия сферы образования для обеспечения условия роста экономической са​
мостоятельности образовательного учреждения.
Сроки и этапы реализации программы: 1-й этап (2010-2011 гг.) - подготовительный; 2-й этап (2012-2014 гг.) - основной; 3-й этап (2014-2015 гг.) - заключительный.
Основные направления программы:
· совершенствование образовательного процесса;

· развитие здоровьеформирующей среды;

· обеспечение комплексной безопасности. Место реализации:   МОУ Дорская СОШ
Юридический и фактический адрес: Московская обл., Шаховской р-н, д.Дор, микрорайон, д.11
Ожидаемые конечные результаты реализации программы.
Обучающий эффект:
· получение обучающимися начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования на уровне государственных обра​зовательных стандартов с учетом реальных учебных возможностей обуча​ющихся, их способностей, склонностей, интересов и возрастных психофи​зиологических возможностей;

· создание благоприятных условий для разностороннего развития лич​ности, удовлетворения потребности в самообразовании, получении допол​нительного образования;

· получение, расширение и углубление теоретических и практических навыков и умений обучающихся в области формирования культуры ЗОЖ и безопасности жизнедеятельности, поведения в сложных жизненных си​туациях.

Воспитательный эффект:
· формирование интеллектуальной, нравственной, эстетической готов​ности к эффективному общению;

· формирование психологической и волевой готовности к патриотичес​кому и гражданскому поведению;

· формирование навыков культуры общения, коллективизма;

· формирование необходимости понимания вести здоровый образ жиз​ни.

Социальный эффект:
-
мотивация к ведению здорового образа жизни, профилактика вред​
ных привычек, наркомании, табакокурения, алкоголизма, использования
ПАВ;
-
профилактика правонарушений, преступности, безнадзорности и
беспризорности;
· отвлечение подростков от антисоциальной деятельности;

· правовое воспитание, профилактика негативного поведения. Оздоровительный эффект:

-
привлечение детей к систематическим занятиям физической культу​
рой и спортом;
· эффективное оздоровление, развитие физических качеств, приобрете​ние необходимых навыков по выполнению физических упражнений;

· профилактика и коррекция нарушения осанки средствами физичес​кой культуры и спорта.

Развивающий эффект:
· развитие творческих способностей учащихся в различных областях;

· активизация познавательной активности в получении, расширении и углублении знаний в различных областях, сферах жизнедеятельности чело​века;

· формирование чувства осмысления и понимания эффективности про​водимых мероприятий.

Ресурсный эффект:
· модернизация материально-технической базы в части приобретения учебного оборудования и наглядных пособий учебных кабинетов в соот​ветствии с профилями обучения на старшей ступени;

· оснащение образовательного процесса учебным оборудованием и наг​лядными пособиями в соответствии с требованиями государственного стандарта к оснащению образовательного процесса с целью обеспечения повышения качества, эффективности и информатизации образования;

· обеспечение образовательного процесса программным и методичес​ким обеспечением и модернизация материально-технической базы ОУ в части обеспечения единого информационного образовательного прост​ранства на основе ИКТ;

· обеспечение материально-технической базы учреждения в части обес​печения безопасных и комфортных условий функционирования образова​тельного учреждения.
ВВЕДЕНИЕ
Настоящая программа «Образование. Здоровье. Безопасность» являет​ся продолжением программы развития МОУ Дорская СОШ на 2008-2010 гг.
Образовательно-воспитательное пространство школы как развивающая​ся система решает множество проблем, касающихся разработки нового со​держания образования, форм и методов организации образовательного процесса, поэтому отличительной чертой его стал поисковый инновацион​ный характер.
В ходе реализации программы развития 2008-2010 гг. разработана конструкция образовательной программы школы, интегрирующей систе​мы общего и дополнительного образования.
В качестве ведущей определена ценностно-смысловая функция систе​мы общего и дополнительного образования, предусматривающая становле​ние ценностного отношения обучающихся к патриотическому и безопасно​му поведению в социуме и развитие в связи с этим их физических, духов​но-нравственных, морально-волевых качеств.
Накопленный инновационный потенциал позволяет перейти от коли​чественных и качественных показателей достижений по отдельным нап​равлениям системы образования к парадигме его системного развития, достижения нового качества образовательной сферы на основе программ​но-целевого метода управления.
Использование программно-целевого метода для решения проблем раз​вития образования направлено на создание условий и предпосылок для максимально эффективного управления.
Программа, как организационная основа реализации государственной политики в области образования, представляет собой комплекс взаимосвя​занных по ресурсам и срокам мероприятий, отражающих изменения в структуре, содержании и технологиях образования, системе управления, организационно-правовых формах образовательной деятельности и финан​сово-экономических механизмах.
Реализация программно-целевь»' методом комплекса мероприятий, зат​рагивающих систему образования ОУ, предусматривает создание центра​лизованных механизмов их координации, а также формирование системы индикаторов и показателей изменений в сфере образования.
Достижение стратегической цели и решение задач программы обеспе​чивается путем реализации системы программных мероприятий, сгруппи​рованных по основным направлениям деятельности ОУ.
СПРАВКА ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ
МОУДорская СОШ" располагается по адресу: Московская обл., Ша​ховской р-н., д.Дор, микрорайон, д.11
В ней реализуются программы начального, основного и среднего (пол​ного) общего образования, а также программы дополнительного образова​ния по следующим направлениям:
· физкультурно-спортивное; *туристско-краеведческое;

· научно-техническое;

· эколого-биологическое;

· художественно-эстетическое.

Общее количество учащихся в школе в среднем составляет 65 человек, численность педагогического коллектива - 18 человек, 95% имеют высшее образование, из них 16% с высшей и 27% с первой квалификационной ка​тегорией. В настоящее время укомплектованность штатов - 100 %.
ХАРАКТЕРИСТИКА ОКРУЖАЮЩЕГО СОЦИУМА
Ведущую роль в улучшении взаимоотношений между детьми, подрост​ками играет проводимая на базе образовательного учреждения спортив​но-массовая работа. Материально-техническая база спортивного комплек​са образовательного учреждения позволяет проводить серьезную физкуль​турно-оздоровительную работу и спортивную подготовку детей по таким видам спорта, как волейбол, футбол, легкая атлетика, туризм и др. Твор​ческие конкурсы, спортивные состязания, культурно-массовые мероприя​тия дали свои положительные результаты по укреплению дружеских отно​шений детей.
За прошедшие годы выросло целое поколение молодых людей, кото​рые закончили наше образовательное учреждение. Первые наши выпуск​ники уже закончили высшие учебные заведения, начали свою трудовую деятельность, обзавелись семьями, детьми. Общее место проживания час​то определяет выбор молодежи при создании семьи.
	
	ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ ОСНОВНЫМИ И ВСПОМОГАТЕЛЬНЫМИ ФОНДАМИ
	

	№ п/п
	Вид и назначение помещений
	Общее кол-во
	Кол-во, общая площадь (кв. м)

	
	
	
	1 -й этаж
	2-й этаж

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Учебные кабинеты, из них:
- начальной школы;
	12
	2/67,5
	10/329,5

	
	
	4
	-
	4/127,4

	
	- основной,средней школы;
	8
	2/67,5
	6/202,1

	2
	Специализированные учебные
кабинеты,
мастерские
	2
	1/32,9
	1/54,8

	
	
	1
	1/77,4
	-

	3
	Коридорные помещения
	4
	2/215,5
	2/206,5

	4
	Административные помещения
	3
	-
	3/63,5

	6
	Столовая
	1
	90,83
	-

	7
	Библиотека
	1
	-
	32,3

	8
	Актовый зал
	1
	87,0
	-

	9
	Спортивный зал
	1
	148,6
	-

	10
	Вспомогательные помещения (раздевалки, душевые, туалетные комнаты, подсобные помещения и т. п.)
	26
	13/62,2
	13/49,4

	Всего
	
	52/1517,9
	24/781,9
	28/736,0

	
	
	
	
	


	ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ СТРУКТУРА ОУ
Организационно-педагогическая   структура   учреждения   определяет условия нахождения обучающихся в режиме полного дня в стенах образо​вательного учреждения. Обучающиеся имеют возможность получения на​чального, основного, среднего (полного) общего образования и дополни​тельного образования различной направленности.
Организационно-педагогическая структура МОУ "Дорская COLLI"

	Ступень
Класс
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа

	
	1 кл.
	2-4 кл.
	5-8 кл.
	9кл.
	10 кл.
	11 кл.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Продолжительность учебного года(недели)
	33
	35
	35
	34
	35
	34

	Продолжительность учебной недели (дней)
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	Продолжительность урока (мин)
	40
	40
	45
	45
	45
	45

	Продолжительность перерывов:
-
максимальный (мин);
-
минимальный (мин)
	30 10
	30 10
	30 10
	30 10
	30 10
	30 10

	Периодичность проведения промежуточной аттестации
	-
	4
	4
	4
	4
	4

	Количество смен
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Режим работы ОУ:
-
учебные занятия;
-
внеклассные мероприятия;
занятия в системе
дополнительного образования;
-
работа групп продленного дня
	9.00-13.00 14.00-
15.00
14.30-
15.30
13.00-
17.00
	9.00-
13.45
14.00-
15.00
14.30-
15.30
13.45-17.00
	9.00-
15.35
14.40-
15.30
17.00-
18.30
	9.00-
15.35
14.40-
15.30
19.00-
20.30
	9.00-
15.35
14.40-
15.30
19.00-
20.30
	9.00-
15.35
14.40-
15.30
19.00-
20.30

	Каникулы
(за учебный год)
	4
	3
	3
	3
	3
	3

	Летние каникулы
	1
	1
	1
	1
	1
	1


	За последние годы количественный состав обучающихся имел тенден​цию к снижению за счет специфической демографической ситуации.
Численность контингента обучающихся очной формы обучения
по каждому уровню в условиях реализации
программы развития

	Численность контингента обучаю​щихся очной формы обучения по каждому уровню образования / количество классов
	2007-2008 уч.год
	2008-2009 уч.год
	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч. год

	Начальное общее образование
	26
	23
	24
	30

	Основное общее образование
	31
	32
	29
	20

	Среднее (полное) общее образование
	10
	19
	19
	11

	Итого
	67
	74
	72
	61

	
	
	
	
	


ХАРАКТЕРИСТИКА СОСТОЯНИЯ ФИЗИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ
В процессе реализации программы развития 2008-2010 гг. вопросы сос​тояния физического развития и здоровья обучающихся находились под постоянным вниманием, так как одной из главных задач программы явля​лось создание условий для формирования, укрепления и сохранения здоро​вья обучающихся.
По итогам реализации программы развития можно сделать вывод о том, что наметилась положительная тенденция к улучшению состояния здоровья обучающихся.
Как положительный фактор рассматривается стабильность показателя физического развития обучающихся и низкий показатель количества де​тей с нарушением состояния здоровья, вызванного адаптацией к школе. Имеется рост заболеваний, которые определяются по не зависящим от школы причинам и в связи с прибытием обучающихся 1 классов с этими заболеваниями.
В целом индекс здоровья показывает стабильную положительную дина​мику состояния здоровья обучающихся за последние три года. Однако пе​дагогический коллектив, понимая серьезность, важность и сложность пос​тавленной задачи, проведя анализ по основным показателям физического развития и здоровья обучающихся, продолжает работу в этом направле​нии.
Критериями оценки состояния здоровья являются:
1. Количество обучающихся с отклонениями в состоянии здоровья, хро​ническими заболеваниями.
2. Количество часто и длительно болеющих обучающихся.
3. Количество детей, занимающихся физкультурой (основная, подгото​вительная, специальная группы и освобожденные).
4. Количество детей, состоящих на диспансерном учете.
5. Индекс здоровья.
6. Острая заболеваемость.
7. Заболевания диспансерной группы (с хроническими заболеваниями, с отклонениями в состоянии здоровья).
8.
Количество детей с нарушением состояния здоровья, вызванным
адаптацией к школе.
9.
Отставание в физическом развитии.
Цель и задачи программы развития

Основной стратегической целью программы развития муниципального образовательного учреждения средней общеобразовательной школы № __ является совершенствование педагогической системы, обеспечивающей повышение доступности, качества и эффективности образования на основе здоровьеформирующей среды и комплексной безопасности обучающихся.

Для достижения указанной цели должны быть решены следующие  стратегические задачи:

– обеспечение современного качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства;

– обеспечение непрерывности и преемственности содержания общего и дополнительного образования как средства становления ценностного отношения к патриотическому и безопасному поведению в социуме;

– совершенствование содержания и технологий образования на основе внедрения модели профильного обучения на старшей ступени с учетом интеграции общего и дополнительного образования;

– внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса, обеспечивающих эффективную реализацию новых моделей и содержания образования на основе использования современных информационных и коммуникационных технологий;

– создание условий для формирования, укрепления и сохранения психофизического здоровья обучающихся за счет использования инновационных технологий физического воспитания обучающихся и здоровьеформирующих технологий;

– обеспечение в единстве комплекса программных мероприятий по безопасному функционированию образовательного учреждения и проведению опытно-экспериментальной работы по формированию культуры безопасности жизнедеятельности;

– повышение эффективности и совершенствование системы управления образовательным учреждением в соответствии с приоритетами развития сферы образования для обеспечения условия роста экономической самостоятельности образовательного учреждения и его инвестиционной привлекательности.
Основные этапы и сроки реализации  

1-й этап (2006–2007 годы) – подготовительный.

На этом этапе предусмотрено проведение работ, связанных:

– с разработкой программы развития, программы опытно-экспериментальной работы на новый период;

– разработкой программ по отдельным инновационным направлениям, связанным с опытно-экспериментальной работой по формированию, укреплению и сохранению здоровья обучающихся, по их физическому развитию, начало первичной апробации;

– внедрение и широкое использование возможностей предпрофильной подготовки обучающихся для реализации целей опытно-экспериментальной работы по формированию коллективного педагогического субъекта как фактора воспитания компетентной личности, способной к патриотическому и безопасному поведению в условиях информационной среды обитания;

– начало модернизации материально-технической базы в части обеспечения соответствия государственным стандартам оснащения учебных кабинетов, обеспечивающих реализацию программ профильного обучения;

– подбор, повышение квалификации и переподготовка педагогических кадров, обеспечивающих реализацию программ профильного обучения, использование информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе;

– обновление локальной нормативно-правовой базы образовательного учреждения в соответствии с направлениями образовательной  деятельности.

2-й этап (2008–2009 годы) – основной.

На этом этапе приоритет отдается осуществлению следующих программных мероприятий:

– продолжение модернизации материальной инфраструктуры образовательного учреждения, а также методического, кадрового, информационного обеспечения мероприятий программы, направленных на решение задач развития системы образования;

– введение профильного обучения на старшей ступени обучения, апробация модели организации профильного обучения по группам в рамках одной параллели или класса;

– апробация инновационных технологий обучения, укрепления и формирования здоровья, инновационных технологий специализированного и параллельно-раздельного преподавания физической культуры;

– совершенствование экономических механизмов в сфере образования за счет: 

а) внедрения модели финансирования ОУ, обеспечивающего многоканальное поступление средств и расширение самостоятельности их использования;

б) внедрения механизмов, способствующих самостоятельности ОУ для повышения эффективности использования ресурсов, выделяемых на образование. 

3-й этап (2009–2010 годы) – заключительный.

На этом этапе предусмотрена реализация мероприятий, направленных в основном на анализ полученных результатов по внедрению профильного обучения, инновационных здоровьеформирующих технологий, внедрение и распространение результатов, полученных на предыдущих этапах, а также систематизация полученных результатов и достижений, постановка целей и задач на перспективу развития образовательной системы ОУ.
КОНЦЕПТУАЛЬНОЕ И ТЕОРЕТИЧЕСКОЕ 
ОБОСНОВАНИЕ ОСНОВНЫХ ПОЛОЖЕНИЙ 
ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

Реализация стратегических задач школы работает на осуществление главной цели системы образования, которая во многих цивилизованных странах мира формулируется как целенаправленная сознательная подготовка детей к самостоятельной взрослой жизни. Развивающемуся обществу нужны современно образованные люди, которые могут самостоятельно принимать ответственные решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные последствия, способны к сотрудничеству, отличаются мобильностью, динамизмом, конструктивностью, обладают развитым чувством ответственности за судьбу страны. 

Гражданин России – выпускник школы – это высокообразованный, высоконравственный, здоровый духовно и физически молодой человек, со сформировавшейся психологической и волевой готовностью к патриотическому и безопасному поведению, владеющий практическими навыками действий в различных сложных жизненных и экстремальных ситуациях. Все эти качества концептуально определяют основные характеристики личности безопасного типа.

Личность безопасного типа – это человек, безопасный для окружающих (высокообразованная, высоконравственная, духовно и физически здоровая личность), и, кроме того, человек, умеющий защитить себя и окружающих (личность, обладающая волевой готовностью к гражданскому, патриотическому поведению и навыками поведения в сложных жизненных ситуациях).

Высокообразованный выпускник школы успешно осваивает государственные образовательные программы:

– начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;

– профильного обучения (информационно-технологического, гуманитарного, оборонно-спортивного профиля и др.);

– дополнительного образования, значимые для реализации базовых линий, способствующие становлению ценностного отношения к безопасному поведению.

Мотивационная и потребностно-информативная сфера жизнедеятельности высоконравственного выпускника определяется системой ценностей, установок и мотивов поведения в обществе на основе организации творческой личностно- и общественно-значимой деятельности.

Духовно и физически здоровый выпускник сочетает в себе единство здоровья организма и личности со свойственным им уровнем развития психофизических функций в соответствии с генетическим потенциалом, степенью развитости мышления, определенным менталитетом, позволяющим проявлять определенную меру трудоспособности, социальной активности.

Культура безопасности жизнедеятельности выпускника более высокая, чем в общей практике: подготовка к безопасной жизнедеятельности, сформированность навыков и умений по безопасному поведению в экстремальных ситуациях, грамотность во всех областях обеспечения безопасности.

Базовое звено образования – общеобразовательная школа, модернизация которой предполагает ориентацию образования не только на усвоение обучающимися определенной суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей.

Концептуальными направлениями настоящей программы развития, обеспечивающей формирование компонентов личности безопасного типа, являются следующие: 

– развитие системы обеспечения качества образовательных услуг на основе интеграции общего, профильного и дополнительного образования;

– формирование здоровьеформирующей среды;

– обеспечение комплексной  безопасности обучающихся.
ЗДОРОВЬЕ

Здоровье – необходимое условие для развития личности, фактор успеха на последующих этапах жизни. И если недостаток образования можно восполнить, то подорванное здоровье восстановить значительно труднее, а нарушенное в детском возрасте – зачастую невозможно.

Рассматривая здоровье человека как многокомпонентную модель, целесообразно использовать определение, данное Всемирной организацией здравоохранения, в котором «здоровье – это состояние полного физического, духовного и социального благополучия, а не только отсутствие болезней и физических дефектов». 

Исходя из определения здоровья, можно сделать вывод, что целостное понимание здоровья подразумевает не только единство всех важнейших компонентов здоровья организма, но и организма личности со свойственным ему уровнем развития психофизических функций в соответствии с генетическим потенциалом, степенью развитости мышления, определенным менталитетом, позволяющим проявлять некую меру трудоспособности, социальной активности. Иными словами, личностный уровень здоровья строится в соответствии с основными целями и ценностями жизни и определяется индивидуальным стилем жизни (в нашем понимании – здоровым образом жизни). В свою очередь, здоровый образ жизни включает в себя такие компоненты: адекватная физическая активность, рациональное питание, личная гигиена, сексуальная культура, здоровый психологический климат в семье, отсутствие вредных привычек, экологическая и валеологическая культура, внимательное отношение к своему здоровью, положительные эмоции.

Следовательно, здоровье во многом зависит от жизненной позиции и усилий человека, способного активно регулировать собственное состояние с учетом индивидуальных особенностей своего организма, реализовывать программы самосохранения, самореализации и саморазвития. Для этого нужны мотивация формирования здоровья, культура знаний своего организма и способов совершенствования здоровья. Причем освоение основных компонентов здорового образа жизни возможно на основе принципа активности личности, позволяющего сочетать осознание ценности здоровья с формированием валеологических знаний и освоением практических навыков сохранения и укрепления здоровья и организации здорового образа жизни. Таким образом, сформированная культура здоровья школьников будет способствовать совершенствованию индивидуальных психофизиологических функций, эмоционально-волевой и коммуникативной сферы обучающегося, развитию его интеллектуальных и духовных возможностей, что, в конечном итоге, формирует целостное индивидуальное здоровье.
БЕЗОПАСНОСТЬ

Человек стремительно ускоряет индустриальные преобразования окружающей среды, чтобы повысить уровень своего комфорта, но вместе с тем создает и новые угрозы, в том числе и угрозу собственному существованию. В новой исторической эпохе спасти человека от собственных глобальных действий сможет только своевременное научное осознание взаимосвязанного комплекса современных проблем безопасности. Поэтому в настоящее время необходима самая настоящая революция сознания с формированием в ней комплексного видения всех проблем безопасности, то есть такое изменение общественного сознания, которое первым условием любой жизнедеятельности сочтет безопасность человека, общества и окружающей среды. Безопасность каждого жителя Земли зависит не только от его личного поведения и безопасности его государства, но и от безопасности жизнедеятельности человечества в целом. Это коренным образом меняет все привычные условия жизни человека. Острейшие проблемы глобальной безопасности, касающиеся каждого гражданина России, предопределяют срочную корректировку направленности отечественного образования. Объективно возникшие вопросы безопасности жизнедеятельности касаются всех образовательных областей школьного компонента, каждая из которых отражает определенную сферу деятельности человека и общества. В обществе в целом и в сфере образования в частности существует дефицит образовательных учреждений, в которых процесс обучения поострен таким образом, что в содержании каждой образовательной области уделяется внимание вопросам безопасности, при этом разрозненные фрагменты из разных областей систематизированы и связаны между собой. 

Значительные резервы заложены в организации комплексного воздействия на людей в целях развития качеств личности, направленных на обеспечение собственной безопасности, безопасности окружающей среды, общества, государства, привития уверенности в необходимости и действенности защитных мероприятий, формирования физической и психологической устойчивости в условиях воздействия неблагоприятных факторов. Решить эту глобальную проблему можно только путем формирования культуры безопасности жизнедеятельности.

Несмотря на осуществление в последние годы широкого спектра законодательных, нормативно-правовых, организационных, инженерно-технических и других мероприятий в области обеспечения безопасности жизнедеятельности, устойчивой тенденции к уменьшению размеров людских потерь и материального ущерба от аварий, катастроф, стихийных бедствий, различных опасных ситуаций в быту, социальной сфере, на производстве не наблюдается. 

Опыт показывает, что деятельность по увеличению надежности технических объектов, созданию алгоритмов безопасного управления ими, разработке совершенных средств и способов защиты от ЧС природного, техногенного и биолого-социального характера является малоэффективной без учета человеческого фактора. При этом в настоящее время стало очевидно, что учет данного фактора в процессе обеспечения безопасности жизнедеятельности не может сводиться только к формированию у людей совокупности знаний и умений. Необходимо, чтобы обеспечение безопасности являлось приоритетной целью и внутренней потребностью человека, социальных групп, общества. Для этого нужно создавать новую парадигму образования в духе рационального взаимодействия с окружающей средой, развивать новое мировоззрение, позволяющее ориентироваться в самой разнообразной обстановке, анализировать опасные объекты, явления во всех связях и отношениях, оценивать риски, прогнозировать ближайшие и отдаленные последствия реализации опасных ситуаций.

В современных условиях проблема обеспечения безопасности и антитеррористической защищенности в образовательных учреждениях остается актуальной. Ее решение возможно только путем применения комплексного подхода, сочетающего в себе основные мероприятия по обеспечению безопасности образовательного учреждения, меры по развитию общей культуры в области безопасности жизнедеятельности, обучение безопасному поведению в различных опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера.

Прежде всего безопасность рассматривается как состояние защищенности жизненно важных интересов личности, общества и государства от внутренних и внешних угроз. К основным объектам национальной безопасности относятся: личность (ее права, свободы и здоровье); общество (его материальные и духовные ценности); государство (его конституционный строй, суверенитет и территориальная целостность). 

Основным субъектом обеспечения национальной безопасности является государство, осуществляющее функции в этой области через органы законодательной, исполнительной и судебной властей. 

Безопасность образовательного учреждения – это условия сохранения жизни и здоровья обучающихся, воспитанников и работников, а также материальных ценностей образовательного учреждения от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций.

Безопасность образовательного учреждения включает все виды безопасности: пожарную безопасность, электрическую безопасность, взрывобезопасность; безопасность, связанную с техническим состоянием среды обитания. Все они являются взаимозависимыми, и их обеспечение должно решаться в комплексе. Это свидетельствует о том, что решать проблему безопасности ОУ необходимо комплексно, с созданием и развитием современных правовых, организационных, научных и методических основ обеспечения безопасности.
Основные концептуальные принципы 

В основе настоящей программы развития заложены следующие концептуальные принципы развития системы образования.

Принцип эффективности – в профессионализме работающих в школе педагогов. Вложение средств в подготовку кадров, повышение профессионализма учителей – условие реализации программы.

Принцип результативности – в целенаправленном воспитании культуры здоровья и безопасной жизнедеятельности обучающихся, их потребности, способности и умении заботиться о собственном здоровье и здоровье окружающих.

Принцип соответствия создаваемого задуманному состоит в отслеживании полученных результатов.

Принцип технологичности состоит в том, что создание работающей технологии из суммы разрозненных программ, приемов, методик возможно лишь при наличии единства целей, задач, принципов и методологий.

Принцип надежности получаемых результатов – в широком привлечении к решению задач не только обучающихся и педагогов школы, но и специалистов из научных центров, институтов, опытных практиков, а также обсуждение получаемых результатов на конференциях, совещаниях, в публикациях материалов в печати.

Принцип перспективности преобразований, проводимых в школе, состоит в наличии грамотной программы действий, по которой школа начинает работу.

Принцип заинтересованности участников в проводимой работе, без которой невозможно реализовать долгосрочные проекты, заключается в материальном стимулировании. На энтузиазме можно начинать работу, проводить ее какое-то время, но дальше достойных участников необходимо переводить из «любителей» в профессионалы.

Принцип истинности состоит в интуитивном ощущении непротиворечивости того, что делается, соответствии результатов глобальным законам природы и мироздания, одухотворенном воплощении их на благо людей.

Принцип успешности состоит в стремлении и готовности дарить радость себе и другим, находить поводы для радости, как бы ни было трудно.
Совершенствование образовательного ПРОЦЕССА

Совершенствование образовательного процесса на основе интеграции общего, профильного и дополнительного образования.

Главная задача российской образовательной политики – обеспечение современного качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства. Решение этой задачи можно осуществить путем совершенствования содержания и технологий образования, что включает в себя:

– совершенствование введения предпрофильной подготовки в основной школе;

– введение многопрофильной модели организации профильного обучения в старшей школе (обучение по группам в рамках одной параллели или класса, за счет организации обучения по индивидуальным учебным планам);

– оптимизация нагрузки учащихся и расширение возможностей дополнительного образования;

– внедрение моделей непрерывного образования, обеспечивающего каждому человеку возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для дальнейшего профессионального, карьерного и личного роста;

– внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса, обеспечивающих эффективную реализацию новых моделей и содержания непрерывного образования, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий.
Развитие здоровьеформирующей
образовательной среды

В последнее десятилетие образовательные учреждения стали полигоном для испытания различных инноваций в обучении, которые внедряются без комплексных медико-психологических обоснований, без учета состояния здоровья основной массы учащихся. Усугубляет проблему совокупность воздействия ряда неблагоприятных факторов: ухудшение материального положения многих семей учащихся; учебные перегрузки в связи с массовым изменением статуса образовательных учреждений в лицеи, гимназии; сокращение финансирования на школьное питание, на поддержание материально-технической базы; эмоционально-стрессовые перегрузки;  недостаточная двигательная активность. Кризисные явления в обществе способствовали изменению мотивации образовательной деятельности у детей разного возраста, снизили их творческую активность, замедлили их физическое и психическое развитие, вызвали отклонения в социальном поведении. Крайне высокий уровень патологии у школьников указывает на приоритетность проблемы здоровья подрастающего поколения. Здоровье школьника социально обусловлено и зависит от таких факторов, как окружающая среда, наследственность, от условий жизни и воспитания в семье, характера питания, режима двигательной активности и т. д. Если учесть, что здоровье на 50 % определяется образом жизни, на 20 % – экологией, на 20 % – наследственностью (которая в свою очередь зависит от образа жизни и экологии) и только на 10 % – медицинским обслуживанием, то можно понять, что основное внимание в политике государства и общества должны занимать те ключевые факторы, которые могут способствовать формированию, укреплению и сохранению здоровья наших детей.

В связи с этим в образовательных учреждениях все настойчивее ведется поиск и предпринимаются попытки создания такой педагогической системы, которая наряду с обеспечением необходимых условий для полноценного естественного развития ребенка способствовала формированию у него потребности в здоровье, формированию у него мотивации и понимания основ здорового образа жизни, обеспечивала бы практическое освоение навыков сохранения и укрепления физического, психического и нравственного здоровья.

 По итогам реализации программы развития 2008–2010 гг. в нашей школе проводится разработка и внедрение в практику новых технологий организации индивидуальных и массовых, личностно ориентированных мероприятий по проблемам здорового образа жизни и профилактике вредных привычек средствами физической культуры и спорта: внедрение технологий обучения здоровью, воспитания физической культуры и укрепления здоровья, оздоровительные и здоровьесберегающие технологии.

Основной целью реализации программы развития в области обеспечения здоровьеформирующей среды является: создание условий для формирования личности, психофизически, духовно и социально здоровой, владеющей теоретическими и практическими навыками и умениями сохранения и укрепления своего здоровья и здоровья окружающих.

Для достижения указанной цели должны быть решены следующие задачи:

– обеспечение системного, комплексного подхода к формированию, укреплению и сохранению здоровья обучающихся  на основе поддержания материально-технической базы образовательного учреждения и рациональной организации образовательного процесса в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и правилами;

– активизация познавательной активности, расширение и углубление теоретических знаний о психофизических особенностях организма, основах здорового образа жизни;

– формирование положительных мотивационных установок на ведение здорового образа жизни, освоение его комплексной характеристики, профилактика вредных привычек средствами физической культуры и спорта;

– приобретение, совершенствование и укрепление практических навыков физического и психического оздоровления;

– повышение эффективности урочной и внеурочной деятельности по вопросам понимания и пропаганды основ здорового образа жизни, профилактики вредных привычек, наркомании, табакокурения, использования ПАВ;

– привлечение обучающихся к систематическим занятиям физической культурой и спортом с целью эффективного оздоровления, физического развития личности;

– активизация  досуговой деятельности с целью формирования духовного и социального здоровья обучающихся, профилактики асоциального поведения, правонарушений, безнадзорности и беспризорности;

– совершенствование и развитие форм межведомственного взаимодействия, сотрудничество с родительской общественностью и всеми заинтересованными организациями, учреждениями, лицами.
совершенствование системы преподавания
физической культуры 

Состояние и перспективы совершенствования системы преподавания физической культуры в свете современных концептуальных подходов.

В переживаемый нами период интенсивного реформирования школы, характеризующийся расцветом инновационных процессов, изменением содержания образования, обновлением форм и методов организации обучения, возникает необходимость в пересмотре традиционных и стандартных средств и методик преподавания физической культуры. Поэтому приоритетным направлением проводимой в настоящее время модернизации структуры и содержания общего образования является введение инновационных технологий преподавания физической культуры, призванных обеспечить формирование, укрепление и сохранение здоровья школьников. Наиболее характерной чертой современной концепции физического воспитания является смещение акцента в сторону повышения роли образовательной направленности как определяющего условия успешности формирования физической культуры личности. С самого начала решение задач прикладной физической подготовки осуществлялось в ущерб комплексному подходу, когда роль физической культуры в качестве важнейшего и эффективнейшего средства интеллектуального, нравственного, эстетического развития только декларировалась. Это, естественно, не могло не оказать негативное, деформирующее влияние на всю систему формирования физической культуры, определение ее роли и места в обществе, представления об основном содержании процесса физического воспитания. 

К сожалению, подобный подход в значительной мере характерен и для современной практики физического воспитания. Вместе с тем есть и важное обнадеживающее отличие, которое состоит в том, что мы начинаем делать первые шаги в деле формирования новой системы представлений о ценностях физической культуры, предполагающей отказ от их лишь утилитарного использования в качестве воздействия на физическую природу человека. Подробный анализ факторов, обусловливающих бесперспективность попыток решения проблемы здоровья детей лишь за счет двигательной активности на уроках физической культуры, должен быть предметом отдельного серьезного обсуждения. Здесь же следует напомнить: несмотря на существование совершенно справедливого афоризма «Движение – жизнь», здоровье детей зависит не только от уровня двигательной активности. В частности, отрицательное влияние на него оказывают нарушение гигиенических требований режима дня, учебного процесса, режима питания, его недостаточная калорийность, сложность учебных программ, не-благоприятные экологические факторы, вредные привычки и еще многое другое. Комплексное воздействие всех этих факторов, являющееся, к сожалению, одной из характерных черт нашей действительности, способно напрочь перечеркнуть какие бы то ни было положительные влияния от использования средств физической культуры, даже при условии идеальной постановки процесса физического воспитания в школе, не говоря уже о той ситуации, когда обучающиеся ничего, кроме двух уроков, не имеют. Поэтому в определении стратегии и тактики реализации задач оздоровительной направленности необходимо со всей отчетливостью понимать, что успешное решение проблемы здоровья подрастающего поколения возможно только в том случае, когда человек наряду с правильной и достаточной по объему и интенсивности двигательной активностью будет систематически выполнять и остальные шесть заповедей сохранения здоровья (по М. Кенлехнеру): правильно дышать, правильно пить, правильно есть, правильно расслабляться, правильно беречься, правильно думать. А для этого он должен хотеть это делать, знать, как правильно это делать, умело реализовывать свои потребности и знания в практической деятельности в процессе самосовершенствования. Решение этих важнейших задач и должно быть главным содержанием уроков физической культуры.

Изложенные выше суждения о причинах, обусловливающих нынешнее состояние физического воспитания школьников, выдвигают на первый план вопрос о перспективах его совершенствования, прежде всего о том, какой должна быть общая структура учебного процесса, что должны представлять собой составляющие его элементы, каковы особенности взаимосвязей между ними. 

При осуществлении попыток формулирования ответов на эти вопросы представляется наиболее правильным ориентироваться на идеальный вариант. Уже сейчас представляется совершенно необходимым ориентироваться на образец, который поможет избежать неоправданных шараханий, тупиков, грубых ошибок на путях реорганизации учебно-воспитательного процесса по физической культуре в школе. Этим обстоятельством обусловливаются целесообразность и прикладная значимость попыток формулирования, анализа, обобщения представлений об идеальном варианте построения этого процесса уже сейчас. Итак, можно сделать вывод, что наиболее эффективной может быть такая система организации работы по физическому воспитанию в рамках учебного расписания школы, в которой имелись бы следующие элементы.

Урок, проводимый в форме академического занятия, на котором обучающимся предлагались бы сведения из истории физической культуры, гигиены физических упражнений, физиологии движений, биомеханики физических упражнений и т. п. 

Еще один урок должен носить инструктивно-методический характер и проводиться в форме учебной практики. На этих уроках обучающиеся осваивают доступные и необходимые прежде всего в прикладном отношении знания из методик тренировки, освоения различных упражнений, воспитания основных двигательных качеств и т. п. На них обучающиеся не просто усваивают методические знания, но и осуществляют попытки их использования на практике, например при составлении и опробовании комплексов упражнений по развитию физических качеств или комплексов подводящих упражнений по освоению техники какого-либо двигательного действия. Помимо этих двух уроков должно быть еще не менее трех занятий, которые по своему содержанию собственно уроками могут и не быть, но должны иметь место в учебном расписании как в первой, так и, что еще лучше, во второй половине учебного дня, и обязательны для всех школьников. Главная направленность таких занятий – тренирующая или рекреативно-оздоровительная. В процессе их проведения должны также закрепляться знания и умения, приобретенные на уроках физической культуры. Все вместе эти виды занятий должны составлять обязательный минимум физкультурных занятий, организуемых в рамках учебной работы по физической культуре в школе.

Однако надо отчетливо понимать, что задачи образовательной направленности не только очень важные, но и самые сложные для реализации в технологическом отношении. И здесь объективные трудности усугубляются трудностями субъективного характера. Как было показано при описании «идеальной» модели организации учебной работы по физической культуре, она должна строиться из физкультурных занятий трех видов: академических, инструктивно-методических и собственно практических.

В этом как раз и проявляются стратегическая важность и неоценимое прикладное значение эффективной реализации задач образовательной направленности в деле обеспечения необходимого уровня двигательной подготовленности, физкультурной образованности, повышения уровня физической и общей культуры обучающихся. 

Представленная модель организации работы по физическому воспитанию школьников многим наверняка покажется уж слишком нереальной для осуществления в обозримом будущем. Действительно, было бы наивно сейчас пытаться реализовать ее в полном объеме. Вместе с тем следует отметить, что отдельные ее фрагменты не только возможны, но и уже реализуются  нами на практике. Настоящая программа предполагает с 2011– 2012 учебного года  введение 3-часового преподавания физической культуры по вышеизложенной схеме.

Анализ тенденций и результатов научных исследований в области инновационных преобразований современных систем преподавания физической культуры позволяет среди множества используемых в настоящее время форм организации обучения  выделить технологию специализированного преподавания. Под специализированным преподаванием мы понимаем целенаправленное комплексное развитие психофизических качеств личности посредством повышения качества преподавания программного материала по физической культуре на основе смены в одном классе в течение года, обучения в основной школе  преподавателя по физической культуре – специалиста по определенному виду спорта.

Обеспечение
комплексной безопасности обучающихся

Под комплексной безопасностью обучающихся понимается выполнение мероприятий по двум основополагающим направлениям:

– обеспечение безопасного функционирования образовательного учреждения;

– совершенствование педагогической системы подготовки обучающихся к безопасной жизнедеятельности.

Основной целью по реализации программы в данном направлении является обеспечение комплексного подхода, сочетающего в себе основные мероприятия по безопасному функционированию образовательного учреждения, меры по развитию общей культуры в области безопасности жизнедеятельности, обучение безопасному поведению в различных опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера.
Безопасное функционирование
образовательного учреждения

Под безопасным функционированием ОУ понимается обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников во время трудовой, учебной и внеучебной деятельности путем повышения безопасности жизнедеятельности: пожарной, электротехнической и технической безопасности зданий, сооружений.

Основная задача – реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативных актов в области обеспечения безопасности ОУ, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни обучающихся, воспитанников и работников во время их трудовой, учебной и внеучебной деятельности.

Решение этой задачи обеспечивается путем реализации программных мероприятий по следующим основным направлениям.

Безопасная инфраструктура ОУ:

– безопасное состояние и содержание здания, помещений, инженерного и вспомогательного оборудования в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами, правилами пожарной и электробезопасности, требованиями ОТ и ТБ; 

– обеспечение инженерно-технической укрепленности (ограждения, металлические двери);

– обеспечение инженерно-технической защищенности (охранная сигнализация, входная охранная сигнализация);

– кадровое обеспечение образовательного учреждения квалифицированным педагогическим, учебно-вспомогательным и обслуживающим персоналом, обеспечивающим безопасность режима обучения; 

– организация физической охраны образовательного учреждения и территории с целью своевременного обнаружения и предотвращения опасных проявлений и ситуаций;

– обеспечение антитеррористической защищенности образовательного учреждения за счет организации плановой работы по данному направлению;

– обеспечение пожарной и электробезопасности образовательного учреждения за счет организации плановой работы, выполнения норм и правил пожарной безопасности и оснащения ОУ современным противопожарным оборудованием, средствами защиты и пожаротушения, организация их закупок, монтажа, технического и сервисного обслуживания;

– организация пропускного режима, исключающего несанкционированное проникновение на объект граждан и техники; защиты персонала и обучающихся от насильственных действий в образовательном учреждении и на его территории;

– обеспечение соблюдения требований охраны труда и техники безопасности в образовательном учреждении, организация плановой работы по ГО и действиям в ЧС;

– финансово-экономическое обеспечение мер и мероприятий по безопасному функционированию образовательного учреждения.

Организационное:

– нормативно-ресурсное обеспечение, планирование и документация, регламентирующая деятельность образовательного учреждения по вопросу безопасности учреждения, формирования культуры безопасности жизнедеятельности;

– изучение и совершенствование нормативно-правовой базы в области комплексной безопасности объектов системы образования;

– организация взаимодействия с органами власти, правоохранительными органами, вспомогательными службами, общественностью;

– проведение плановых и внеплановых проверок по всем видам деятельности, обеспечивающим безопасность образовательного учреждения.

Обучение и проведение инструктажей:

– организация обучения работников трудового коллектива по ОТ и ТБ, пожарной безопасности, вопросам ГО, действиям в чрезвычайных ситуациях;

– организация обучения учащихся 1–11 классов по вопросам безопасной жизнедеятельности, формированию волевой готовности к безопасному поведению в социуме;

– организация просветительской деятельности  и информированности родительской общественности по вопросам безопасности образовательного учреждения и безопасности жизнедеятельности;

– проведение инструктажей с работниками и обучающимися на время урочной и внеурочной деятельности.
Мероприятия

Организационно-методические мероприятия:

– проведение социологических исследований по вопросам формирования культуры безопасности жизнедеятельности;

– проведение экспериментальных исследований по оценке технико-экономической эффективности различных видов культурно-информационных воздействий;

– использование современных технических средств реализации культурно-информационных воздействий;

– издание дидактико-технологических материалов по вопросам формирования культуры безопасности жизнедеятельности.

Мероприятия по формированию мотивации безопасной жизнедеятельности:

– проведение экспериментальных исследований по формированию мотивации безопасной жизнедеятельности у различных категорий населения;

– разработка методических рекомендаций педагогическим работникам по формированию мотивации безопасной жизнедеятельности для различных категорий населения.

Мероприятия по воспитанию личности безопасного типа:

– создание научно-методических основ воспитания в области безопасности жизнедеятельности;

– разработка концепции воспитания в области безопасности жизнедеятельности;

– разработка программы развития духовно-нравственного воспитания молодежи в области безопасности жизнедеятельности;

– развитие психолого-педагогических технологий формирования качеств личности безопасного типа;

– разработка воспитательных и просветительских программ формирования у обучающихся устойчивого стереотипа здорового образа жизни.

Мероприятия по привитию знаний, умений и навыков:

– периодическая корректировка целей обучения в соответствии с задачами в области ГО, защиты от ЧС, пожарной безопасности и безопасности  на водных объектах;

– повышение педагогического мастерства, совершенствование работы преподавателей, руководителей занятий.

Мероприятия по развитию современных технологий информационного воздействия:

– разработка методических рекомендаций по формированию культуры безопасности жизнедеятельности для различных категорий населения с использованием современных технических средств массовой информации и информационно-коммуникационных технологий;

– объединение информационных ресурсов в области безопасности жизнедеятельности.

Мероприятия по пропаганде знаний в области безопасности жизнедеятельности:

– создание научно-методических основ развития пропаганды знаний в области безопасности жизнедеятельности с учетом современных условий;

– разработка рекомендаций по развитию пропаганды знаний в области безопасности жизнедеятельности;

– проведение исследовательской работы с обучающимися по темам, посвященным будням солдат и офицеров войск ГО, спасателей, пожарных, инспекторов ГИМС, героическим поступкам граждан, принимавшим участие в предупреждении и ликвидации ЧС;

– разработка и выпуск боевых листков в рамках проведения дня защиты детей, отражающих символику безопасной жизнедеятельности.

Не вызывает сомнения тот факт, что уровень культуры человека степень его подготовленности, морально-психологической устойчивости, характер воспитания в значительной степени влияют на эффективность действий в области обеспечения безопасности жизнедеятельности. Принимая во внимание сложность и многообразие этапов и операций процесса формирования культуры безопасности жизнедеятельности, целесообразно говорить о технологии, основу которой будут составлять различные виды культурно-информационных воздействий. Данные воздействия направлены на развитие поведенческих мотивов и качеств личности безопасного типа, способностей принятия безопасных решений в быту и на производстве, привитие знаний, умений и навыков по снижению индивидуальных, коллективных и глобальных рисков, выработку морально-психологической устойчивости в условиях опасных и чрезвычайных ситуаций и т. п. Для более эффективного формирования культуры безопасности жизнедеятельности необходимо дифференцировать культурно-информационные воздействия с учетом особенностей предметных направлений в области безопасности жизнедеятельности. 

Реализация перспективных мероприятий по формированию культуры безопасности жизнедеятельности, приведенных в настоящей программе, позволит значительно повысить уровень образованности обучающихся, родителей, усилить сплоченность общества перед различными опасностями, повысить уровень духовно-нравственного и патриотического воспитания.
	
	РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕБОВАНИЙ К СОДЕРЖАНИЮ

	ОБРАЗОВАНИЯ И РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГ-

	РАММ НАЧАЛЬНОГО, ОСНОВНОГО И СРЕДНЕГО (ПОЛНОГО)

	
	ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
	

	№ п/п
	Мероприятия программы
	Сроки
	Исполнители

	1
	Разработка и утверждение учебного пла-
	2010-
	Администрация

	
	на на текущий год с учетом обновления содержания начального, основного, среднего (полного) общего образования
	2015гг.
	

	2
	Подготовка программно-методического
	2010-
	Заместитель ди-

	
	обеспечения образовательного процес-
	2015 гг.,
	ректора по УВР,

	
	са в соответствии с требованиями госу​дарственного образовательного стандар​та
	май
	

	3
	Контроль своевременного прохождения
	2010-
	Заместитель ди-

	
	программы учебных предметов
	2015гг.
	ректора по УВР

	4
	Введение и отработка механизма органи-
	2010 г.,
	Администрация

	
	зации предпрофильного обучения в 9
	последующие
	

	
	классах
	годы
	

	5
	Обеспечение соответствия учебно-мето-
	2010-
	Заместитель ди-

	
	дических и дидактических комплектов, материально-технической базы, профес​сионального уровня педагогических кад​ров реализуемым образовательным прог​раммам
	2012 гг.
	ректора по УВР

	6
	Отработка модели введения информаци-
	2010-
	

	
	онных технологии в содержание предме​тов начальной, основной и средней (пол​ной) школы
	2015 гг.
	

	7
	Обеспечение изучения программного
	2010-
	

	
	материала по предметам 1, 2 и 3-й ступе​ней в формах проектной и исследова​тельской деятельности
	2015 гг.
	

	
	
	
	


Реализация требований по вопросам охвата детей 
общим образованием

	№

п/п
	Мероприятия программы
	Сроки
	Исполнители

	1
	Организация рейдов всеобуча
	Ежегодно
	Заместитель директора по ВР

	2
	Сдача отчетности: 

– ОШ;

– списки обучающихся на текущий учебный год;

– движение учащихся
	Ежегодно

1 раз 

в четверть
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	3
	Анализ посещаемости  школы обучающимися:

– 1–4 классов;

– 5–8 классов;

– 9–11 классов.

Анализ посещаемости школы обучающимися, стоящими на учете в ПДН и ВШК
	Ежегодно, ежемесячно
	Заместитель директора по ВР,  клас-сные руководители

	4
	Промежуточная аттестация обучающихся
	Ежегодно

1 раз

в четверть
	Заместитель директора по УВР

	5
	Государственная (итоговая) аттестация обучающихся 9, 11 классов
	Ежегодно,

май – июнь
	Заместитель директора по УВР, классные руководители


МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ОУ

Оценку состояния и безопасности материально-технической базы образовательного учреждения педагогический коллектив МОУ Дорская СОШ  проводит по следующим направлениям:

1) Безопасное состояние и содержание здания, специально оборудованных основных и вспомогательных помещений, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам, требованиям пожарной и электробезопасности.

Это достигается в результате следующих условий:

– безопасность и надежность здания, основных и вспомогательных помещений;

– безопасное устройство и эксплуатация инженерного, технологического и учебно-производственного оборудования;

– соблюдение санитарно-гигиенического, теплового, светового режимов, правил пожарной и электробезопасности в учебных кабинетах, дополнительных учебных помещениях, спортивном комплексе;

– санитарно-гигиеническое состояние пришкольного участка, теплицы, открытой спортивной площадки и иных сооружений на школьной территории.

2) Состояние и содержание материально-технической базы спортивного зала в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и правилами, требованиями пожарной и электробезопасности:

– обеспеченность и безопасное состояние спортивных сооружений в здании ОУ (спортивный игровой зал ) 

– обеспеченность открытыми спортивными площадками и безопасность эксплуатации спортивных и иных сооружений на школьной территории:  спортивная волейбольная площадка, футбольное поле;

– оснащенность спортивного зала спортивным оборудованием, инвентарем, обеспечение безопасности эксплуатации.

3)  Наличие и необходимое оснащение школьной столовой, включающее: 

– наличие специально оборудованного помещения для приготовления пищи, дополнительных помещений для хранения продуктов, достаточного количества технологического и холодильного оборудования;

– наличие помещения, мебели, посуды для приема пищи.

4) Наличие и необходимое оснащение компьютерного класса:

– наличие компьютерного класса, соответствующего санитарно-гигиеническим требованиям, нормам пожарной и электробезопасности (компьютерных классов – 1, в них компьютеров – 6, локальная сеть – 1, Интернет);

– количество компьютерной техники, ее состояние и соответствие санитарным нормам, требованиям ОТ и ТБ (компьютеры –14, принтеры, сканеры);

– обеспеченность учебно-воспитательного процесса ТСО, электронными ресурсами, методическими пособиями, дидактическими материалами, учебной и методической литературой.

5) Обеспеченность учебно-воспитательного процесса  вспомогательными средствами для организации творческой, художественно-эстетической и досуговой деятельности обучающихся:

– обеспеченность помещениями (актовый зал – 1, библиотека – 1,  актовый зал;  кабинет обслуживающего труда, учебные кабинеты, музей - 1);

– оснащенность техническими средствами обучения: аудиомагнитофонами, музыкальным центром, аудиокассетами, микрофонами, материалами для изобразительного творчества, костюмами и т. п.

6) Наличие, обеспеченность и оснащение материально-технической базы социально-педагогического, краеведческого, гражданско-патриотического направлений:

– обеспеченность помещениями: кабинет ОБЖ (ГО и ЧС) – 1,  транспортные площадки – 1;

– оснащенность техническими средствами обучения: телевизоры, видеомагнитофоны,  аудиомагнитофоны; учебно-наглядные пособия;

– оснащенность информационными ресурсами: стендовая информация, видеокассеты, электронные средства, учебная литература и т. п.
ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
1.
Разработка нормативных документов, распорядительной документа​
ции, локальных актов, регламентирующих деятельность образовательной
системы:
· приказы, распоряжения по ОУ;

· нормативно-правовая база системы дополнительного образования;

· локальные акты;

· планы работы;

· рабочие программы и программы дополнительного образования;

· журналы учета проведенных занятий;

· анализ работы, отчеты о проведенных мероприятиях.

2.
Соблюдение гигиенических норм и требований к организации, объе​
му учебной и внеучебной нагрузки учащихся:
· календарный учебный план-график, режим работы ОУ;

· учебный план;

· расписание учебных занятий, факультативов, индивидуально-группо​вых занятий;

3.
Организация работы медицинской, социально-психологической
службы, школьной столовой.
4. Организация работы научно-методической службы.
5. Организация труда педагогических работников и специалистов, обес​печивающих работу с обучающимися в урочное и внеурочное время.
6. Организация труда специалистов, обеспечивающих безопасную рабо​ту компьютерной техники, электрооборудования, технических средств обучения.
7. Организация работы учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала, обеспечивающего санитарно-гигиеническое состояние и теку​щий ремонт учреждения.
8. Работа по соблюдению техники безопасности при работе с обучаю​щимися в урочное и внеурочное время.
МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ И УПРАВЛЕНИЯ

Для  успешной  реализации  программы  Администрация  МОУДорская  СОШ:

– обеспечивает состояние  и содержание здания, помещений, инвентаря и оборудования, материально-технической базы спортивного комплекса, учебных кабинетов, используемых в учебно-образовательном процессе, в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и правилами, требованиями пожарной и электробезопасности;

– решает вопросы кадрового обеспечения и укомплектованности  необходимыми квалифицированными педагогическими работниками, техническим персоналом, специалистами по обслуживанию компьютерной техники, электрооборудования, ТСО;

– решает вопросы по обеспечению программы нормативно-правовой документацией;

– обеспечивает межведомственное взаимодействие всех организаций, имеющихся на территории микросоциума, заинтересованных в достижении целей и решении задач программы развития;

– решает вопросы по финансовому обеспечению программы: 

1) из бюджетных средств по оплате труда педагогическому, техническому; 

2) по модернизации материально-технической базы в части приобретения учебного оборудования и наглядных пособий учебных кабинетов в соответствии с профилями обучения на старшей ступени;

3) по оснащению образовательного процесса учебным оборудованием и наглядными пособиями в соответствии с требованиями государственного стандарта к оснащению образовательного процесса с целью обеспечения повышения качества, эффективности и информатизации образования;

4) по обеспечению образовательного процесса программным и методическим обеспечением и модернизации материально-технической базы ОУ в части обеспечения единого информационного образовательного пространства на основе ИКТ;

– обеспечение материально-технической базы учреждения в части обеспечения безопасных и комфортных условий функционирования образовательного учреждения из внебюджетных средств от оказания платных образовательных услуг для приобретения методической литературы, необходимого инвентаря, оборудования и т. п.;

– устанавливает контакт и сотрудничество с различного рода общественными организациями, административными органами.

ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Оценка эффективности реализации программы развития проводится по следующим направлениям. Обучающий эффект:
· получение обучающимися начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования на уровне государственных обра​зовательных стандартов с учетом реальных учебных возможностей обуча​ющихся, их способностей, склонностей, интересов и возрастных психофи​зиологических возможностей;

· создание благоприятных условий для формирования знаний, умений и навыков, превышающих минимальные государственные стандарты для обучающихся с высоким уровнем учебных возможностей;

· создание благоприятных условий для разностороннего развития лич​ности, удовлетворения потребности в самообразовании, получении допол​нительного образования;

· получение, расширение и углубление теоретических и практических навыков и умений обучающихся в области формирования культуры ЗОЖ и безопасности жизнедеятельности, поведения в сложных жизненных си​туациях.

Воспитательный эффект:
· формирование интеллектуальной, нравственной, эстетической готов​ности к эффективному общению;

· формирование психологической и волевой готовности к патриотичес​кому и гражданскому поведению;

· формирование навыков культуры общения, коллективизма;

· формирование необходимости понимания вести здоровый образ жиз​ни.

Социальный эффект:
· мотивация к ведению здорового образа жизни, профилактика вред​ных привычек, наркомании, табакокурения, алкоголизма, использования ПАВ;

· профилактика преступности, безнадзорности и беспризорности;

· отвлечение подростков от антисоциальной деятельности;

-
правовое воспитание, профилактика негативного поведения.
Оздоровительный эффект:
· привлечение детей к систематическим занятиям физической культу​рой и спортом;

· эффективное оздоровление, развитие физических качеств, приобрете​ние необходимых навыков по выполнению физических упражнений;

· систематическое соблюдение школьниками режима дня.
Развивающий эффект:
· развитие творческих способностей учащихся в различных областях;

· активизация познавательной активности в получении, расширении и углублении знаний в различных областях, сферах жизнедеятельности чело​века;

· формирование чувства осмысления и понимания эффективности про​водимых мероприятий.

Ресурсный эффект:
· модернизация материально-технической базы в части приобретения учебного оборудования и наглядных пособий учебных кабинетов в соот​ветствии с профилями обучения на старшей ступени;

· оснащение образовательного процесса учебным оборудованием и наг​лядными пособиями в соответствии с требованиями государственного стандарта к оснащению образовательного процесса с целью обеспечения повышения качества, эффективности и информатизации образования;

· обеспечение образовательного процесса программным и методичес​ким обеспечением и модернизация материально-технической базы ОУ в части обеспечения единого информационного образовательного прост​ранства на основе ИКТ;

· обеспечение материально-технической базы учреждения в части обес​печения безопасных и комфортных условий функционирования образова​тельного учреждения.

Контроль и экспертиза реализации 
программы развития

Контроль за реализацией программы развития МОУ Дорская СОШ проводится по следующим направлениям:

– обеспечение доступности, качества и эффективности образования;

– состояние и развитие системы дополнительного образования;

– состояние здоровьеформирующей образовательной среды;

– создание и развитие комплексной системы информационного обеспечения;

– качество научно-исследовательской и опытно-экспериментальной деятельности;

– обеспечение комплексной безопасности обучающихся.

По направлению реализации программы развития в части обеспечения доступности, качества и эффективности образования проводится мониторинг результативности учебного процесса, который включает в себя диагностические методы, тесты, контрольные работы, психолого-педагогические методики изучения уровня развития личности. При этом при проведении мониторинга результативности учебного процесса учитываются следующие факторы, влияющие на такие показатели:

– доступность образования: уровень ориентации на социальный заказ родителей, потребности и возможности обучающихся; состояние дифференциации содержания, форм обучения и воспитания; состояние преподавания учебных предметов; организация работы групп продленного дня, организация питания; состояние учебно-материальной базы, методического обеспечения педагогического процесса;

– качество знаний: уровень индивидуальных особенностей обучающихся; уровень преподавания; уровень внеурочной воспитательной работы, уровень сформированности общих и специальных умений; состояние учебно-методического обеспечения процесса обучения, состояние внешнего влияния;

– качество преподавания: уровень научно-теоретических знаний; состояние методической подготовки; состояние психолого-педагогической подготовки; уровень владения современными педагогическими и информационными технологиями; участие в научно-исследовательской и опытно-экспериментальной работе; уровень организации педагогического труда; состояние учебно-материальной базы.

По направлению реализации программы развития в части обеспечения здоровьеформирующей образовательной среды проводится мониторинг состояния здоровья и мониторинг физического развития обучающихся. При этом при проведении мониторинга здоровья обучающихся учитываются следующие факторы, влияющие на здоровье: состояние физического развития; уровень физической подготовки и воспитания; уровень развития физической культуры; состояние внеурочной воспитательной работы; уровень учебной и других нагрузок на организм обучающегося; уровень психологического сопровождения; состояние влияния внешней среды, состояние микроклимата в школе и дома.
Циклограмма контроля основных направлений 
программы развития

	№

п/п
	Направление 

контроля
	Ответственный
	Периодичность
	Где 

рассматривается

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Обеспечение доступности, качества и эффективности образования
	Заместитель директора 
по УВР
	Ежегодно:

– анализ.

1 раз в четверть:

– итоги, качество;

по этапам программы развития:

– сравнительный анализ;

по итогам программы развития:

– сравнительный анализ, выводы
	Педагогический совет.

Совещания при директоре

	
	
	
	
	

	2
	Состояние и развитие системы дополнительного образования
	Заместитель директора 

по ВР
	Ежегодно:

– анализ;

1 раз в четверть:

– информация;

по этапам программы развития:

– отчет;

по итогам программы развития:

– сравнительный анализ;

– выводы
	Педагогический совет.

Совещания при директоре

	3
	Состояние и развитие здоровьеформирующей среды ОУ
	Заместители директора 

по  УВР, ВР
	Ежегодно:

– анализ;

– отчет о состоянии здоровья
	 Педагогический совет.

Совещания при директоре. 

	4
	Качество научно-исследовательской и опытно-экс-периментальной работы
	Заместитель директора 

по УВР
	Ежегодно 

– анализ;

– отчет 
	 Педагогический совет.




Окончание табл.

	1
	2
	3
	4
	5

	5
	Обеспечение комплексной безопасности
	Директор,

заместители директора 

по безопасности, УВР
	Ежегодно:

– анализ;

1 раз в полугодие:

– отчет о состоянии дел;

– об этапах программы развития:

– отчет об итогах программы развития:

– сравнительный анализ
	 Педагогический совет.

Совещания при директоре. Родительские собрания, собрания трудового коллектива

	6
	Информатизация образовательного процесса
	Заместитель директора 
по УВР
	Ежегодно:

– анализ;

ежеквартально:

– отчет об этапах программы развития:

– анализ;

– отчет об итогах программы развития;

– сравнительный анализ
	 Педагогический совет. Совещания при директоре

	7
	Укрепление материально-технической базы
	Директор,

заместители директора 
по  УВР, завхоз
	Ежегодно:

– анализ;

1 раз в полугодие:

– отчет об этапах программы развития;

– отчет об итогах программы развития;

– сравнительный анализ
	Совет школы. Педагогический совет.

Совещания при директоре. Родительские собрания. Собрания трудового коллектива


